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2025-26 2025-26 സാ?@ികസാ?@ിക  വവർർഷെ@ഷെ@  UGC/CSIR UGC/CSIR – NET  NET പരിശീലനംപരിശീലനം  സംഘടിNിOPതിനായിസംഘടിNിOPതിനായി
സസർർQാQാർ/ർ/എSഡഡ്എSഡഡ്  േകാേളജ്േകാേളജ്/ / VണിേവWി�ികളിVണിേവWി�ികളിൽ ൽ നിXംനിXം  അേപ�അേപ�  �ണിOX.�ണിOX.  

 

Zസി[ീകരണ@ിന്Zസി[ീകരണ@ിന്

 സം\ാന ന�നപ� േ�മ വ]N് ^േഖന സർQാർ/എSഡഡ് േകാേള`കൾ/

VണിേവWി�ി േകാേള`കളിൽ ബി�ദാന�ര ബി�ദ@ിന് രcാം വർഷം പഠിOPവ�ം,

നിലവിൽ പഠനം eർ@ിയായവ�മായ, ന�നപ� വിഭാഗgളിൽെNh വിദiാർjികൾQ്

(^lീം, mിniൻ, സിഖ്, o[, ൈജന, പാWി) UGC/CSIR UGC/CSIR – NET  NET പരീ�ാപരീ�ാ  പരിശീലനംപരിശീലനം വ]N്

െതരെqrOP \ാപനgൾ ^ഖാ�രം നൽകി വ�X. 

UGC/CSIR UGC/CSIR – NET  NET പരിശീലനംപരിശീലനം  സംഘടിNിOPതിന്സംഘടിNിOPതിന്  താsരi^tതാsരi^t  േകാേള`കളിേകാേള`കളിൽൽ

നിXംനിXം  അേപ�അേപ�  �ണിOX.�ണിOX.    സർQാർ/എSഡഡ് േകാേള`കൾ/VണിേവWി�ികൾ ^േഖന

പരിശീലന പരിപാടികൾ സംഘടിNിQാൻ ഈ പ[തിയിൻ കീഴിൽ സാ?@ിക സഹായം

അxവദിOX. 50-50-ൽ ൽ ]റയാെത]റയാെത  വിദiാവിദiാർർjികെളjികെള  പെyrNിztപെyrNിzt  ഒ�ഒ�  ബാ|ിന്ബാ|ിന്  1212

ദിവസgളിലായിദിവസgളിലായി  72 72 മണി~മണി~ർ ർ പരിശീലനംപരിശീലനം  നനൽൽ]Pതിന്]Pതിന്  ഫാQഫാQൽൽ�ി�ി  ZതിഫലംZതിഫലം  7200072000  �പ�ം�പ�ം

ഭരണെ|ലവ്ഭരണെ|ലവ്  ഇന@ിഇന@ിൽ ൽ ഒ�ഒ�  ബാ|ിന്ബാ|ിന് 80 800000  �പ�ം�പ�ം  േചേചർർ@്@്  ആെകആെക 800 8000000/- /- �പ�പ വ]N്,

പ[തി നടNിലാOP േകാേള`കൾQ് അxവദിOPതാണ്.  2025-26 സാ?@ിക വർഷം

ടി പ[തി നടNിലാOPതിന ് സർQാർ/എSഡഡ് േകാേള`കൾ/VണിേവWി�ികൾ

എPിവെരയാണ് െതരെqrOPത്.  \ാപനെ@\ാപനെ@  െതരെqr@തിxേശഷംെതരെqr@തിxേശഷം  പരിശീലനപരിശീലന

പരിപാടിയിപരിപാടിയിൽ ൽ നിXംനിXം  പി�ാ�വാപി�ാ�വാൻ ൻ പാടി�.പാടി�.  പരിശീലനപരിശീലന  പ[തി�െടപ[തി�െട  സഹായംസഹായം   reimbursementreimbursement

ആയാണ്ആയാണ്  അxവദിOPത്അxവദിOPത്..

ന�നപ� വിദiാർjിക�െട െതരെqrNിൽ, സംഘാടക�െട േകാേളജിൽ നിXം

50% വിദiാർjികെള െതരെqrQാ�P�ം േശഷിOP 50% വിദiാർjികെള

സമീപ\^t മ� സർQാർ/എSഡഡ് േകാേള`കൾ/VണിേവWി�ികളിൽ നിXം

തിരെqrേQc�മാണ്.  ബി�ദാന�ര ബി�ദ@ിന് ഒPാം വർഷ പരീ�യിൽ 55%
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മാർQ് േനടി രcാം വർഷ പഠനം നട�Pവെര�ം, ബി�ദാന�ര ബി�ദം 55% മാർേQാെട

eർ@ിയാQിയവെര�ം ഈ പരിശീലന@ിന് പെyrNിQാം. B P L വിഭാഗ@ിൽെNrP

വിദiാർjികൾQ് Zേവശന@ിൽ ^ൻഗണന നൽേകcതാണ.് അേപ�ാ ഫാറ@ിെ�

മാ8ക www.minoritywelfare.kerala.gov.in എP െവബ് ൈസ�ിൽ ലഭiമാണ്. അേപ�

സ�ീകരിOP അവസാന തീയതി. 15.07.2025. 15.07.2025. അേപ�അേപ�  അയേQc വിലാസം: ഡയറ�ർ,

ന�നപ� േ�മ വ]N്, നാലാംനില, വികാസ് ഭവൻ, തി�വന��രം-33.  �rതൽ

വിവരgൾ Q് 0471 23005240471 2300524, 0471-2302090,  , 0471-2302090,  0471 23005230471 2300523  എP ന?�കളിൽ

 ബ�െNടാ�Pതാണ്.
 

                                                          

 
                                                                                    സബിസബിൻ ൻ സമീദ്.ഐ.എ.എസ്സമീദ്.ഐ.എ.എസ ്                  

                                                                                          ഡയറ�ഡയറ�ർർ
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Application for Conducting UGC/CSIR-NET Coaching in Government/Aided
College for Minority Students under the Scheme of the Directorate of Minority

Welfare, Government of Kerala

1 Name of the Institution
 

2 Address
 

3 Contact Number  
4 E-mail ID  

5 Number of PG  Courses in the Institution  

6 Subjects of PG Courses in the Institution  

7 Total Number of Students in the PG
Section  

8 Name of the Co-ordinator for the
Coaching Programme  

9 Phone Number  

10 E-mail ID  

11 Subject for which NET Coaching  is
intended to be Conducted.  

12
Number of Regular Teachers  in the
Subject in which NET Coaching is
intended to be conducted.

 

13 Previous experience in Conducting
similar Special Coaching Programmes :  

I hereby agree that I am ready to conduct the UGC/CSIR-NET Coaching for Minority
Students  in my institution as per the conditions prescribed by the Minority Welfare Dept.

Place:

PRINCIPALDate:
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